Arsplan for bestyrelsen 2013

Nedenfor naeevnte omrader er emner, der bliver eller vil blive behandlet af bestyrelsen sammen med
skolens ledelse. Disse emner er emner, der laegges til bestyrelsens faste opgaver, hvorfor listen nedenfor
ikke er et udtryk for det fulde arbejde, som bestyrelsen udfgrer. Bestyrelsens ansvarsomrader fremgar af
bestyrelsens forretningsorden.

1. Risikostyring
2. Opfelgning pa strategi med speciel fokus pa
a. ny struktur i overgangen grundskole/gymnasium,
b. styrkelse af feedback slgjfer,
i. laerer/elev, lerer/foraeldre (herunder skole-hjem samtaler)
c. dialog om ”basis” indlaering i grundskolen — benchmark pa leeringsstile, metodevalg m.v.
d. overblik og ressourcetraek pa aktiviteter (tilbagevendende tiltag) og projekter (nye tiltag)
e. arbejde videre pd implementering af innovation/entreprengrskab fra 0. kl. til 3. G.
f. dialog om at forbedre standpunktet for den enkelte elev.
3. Styrkelse af HR omradet
4. Politiker og procedurer
a. kontrolprocedurer
b. gvrige
5. Fortsat fokus pa vedligeholdelse
a. Indvendig
b. Udvendig
c. Astetisk
6. Energioptimering

Safremt der er spgrgsmal til ovenstaende er du velkommen til at kontakte bestyrelsesformand Jeppe Bo
Petersen pa mailadressen jop@bagkost.dk.



